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Liebe Leserinnen,
liebe Leser,

wir befinden uns nun in den Wochen des
Jahres, in denen wir zu Riickblicken und
Zwischenbilanzen neigen.

Fiir den Vorstand der IVO geht ein ebenso
gutes wie ereignisreiches Jahr 2017 zu

Ende, in dem wir eine Vielzahl von Veranstal-
tungen, Sitzungen und Mitgliederdialoge
durchfiihren bzw. besuchen konnten.

Die Stimme der Wirtschaft wird gehort wie
selten zuvor und wir kénnen uns stark fur die
Betriebe der Region einsetzen.

Daher geht unser Dank an alle Mitglieder, an
die Vertreter der Schulen und an die
Gesprachspartner in der Politik fur ein
anspruchsvolles, aber gutes Jahr 2017.

Wir wiinschen Ihnen allen eine gesegnete
Weihnachtszeit und ein gesundes,
gliickliches Jahr 2018.

lhr Jirgen Walther
Vorsitzender der IVO

Geschéftsstelle langer erreichbar

Der Vorstand der IVO hat die Erreichbarkeit
der Geschéftsstelle in Bad Konig ausgebaut.

Das Biiro ist ab sofort von Montag bis Frei-
tagvon 8 - 12 und 13 - 16 Uhr erreichbar.
Als neue Mitarbeiterin steht zu diesen
Zeiten Perinne Bottcher zur Verflgung.

Was Gedanken so alles bewegen konnen
Mentaltrainer Thomas Baschab zu Gast im Odenwald

Mit dem renommierten Mentaltrainer Thomas Baschab (Mitte) haben
die Vereinigte Volksbank Raiffeisen Bank eG (links:), vertreten durch
Aufsichtsratsvorsitzender Michael Ludigs und Vorstandssprecher Ralf
Magerkurth, und die IVO, (rechts) Jiirgen Walther, wieder einmal
einen Spezialisten auf seinem Gebiet in den Odenwald eingeladen.

Thomas Baschab zahlt zu den Champions seines Fachs und hat Spit-
zensportler ebenso erfolgreich begleitet wie Flihrungskrafte nam-
hafter deutscher und internationaler Unternehmen. Sein Wissen
stellte er am 29. November einem breiten Publikum in der voll be-
setzten Werner-Borchers-Halle in Erbach zur Verfiigung.

Uberschrieben war die Veranstaltung mit dem Titel "Ganz oder gar
nicht - Entscheidungen treffen, Traume leben". Der Mann in dem
orangefarbenen Shirt stellte anhand vieler anschaulicher Beispiele
vor, wie "mit Energie Menschen positiv beeinflusst werden kon-
nen", was gleichwohl auch mit negativen Botschaften funktioniert.
"Seien Sie Thermostat, nicht Thermometer", ermunterte er sein
Publikum dazu, es selbst auszuprobieren. "Das Fundament muss
stimmen: ein starkes Warum und nicht Wofir", lautete sein Credo
flr Wahrhaftigkeit. Als Beispiel stellte er den Pygmalion-Effekt vor,
nach dem sich ein erwartetes Ergebnis einstellt, dem eine positive
Einschatzung vorausgegangen ist. Gleiches geschehe im Negativen,
beispielsweise im Umgang mit einem Schiiler, der fir dumm oder
faul gehalten wird. Baschab berief sich dabei auf Robert Rosenthal,
Professor fiir Psychologie an der Universitat in Riverside. Auch Was-
ser reagiere auf Botschaften, hat der japanische Parawissenschaft-
ler und Alternativmediziner Masaru Emoto im Labor nachgewiesen.
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KURZ GEMELDET

b+b und BBK gehen zusammen

Die b+b Automations- und Steuerungstech-
nik GmbH und BBK Etikettier- und Sonder-
maschinenbau GmbH in Beerfelden haben
sich zusammengeschlossen.

Als Holding ist die b+b Automations- und
Steuerungstechnik GmbH zu 100% Anteils-
eigner an der BBK Etikettier- und Sonderma-
schinenbau GmbH und 100% Anteilseigner
an der BBK Labelling & Coding Solutions Ltd.
Die b+b Automations- und Steuerungstech-
nik GmbH ist federfiihrend tatig und hat die
Vertriebsverantwortung fir alle Produkte
Ubernommen. Die produzierenden Bereiche
wurden im BBK Etikettier- und Sonderma-
schinenbau GmbH zusammengefiihrt und
auch die bisherige Produktion der b+b Auto-
mations- und Steuerungstechnik GmbH wur-
de mit der BBK Produktion verschmolzen.

Kathi und Alexander Beck flihren das Unter-
nehmen als geschaftsfiihrende Gesellschaf-
ter. Als weiterer Geschaftsfihrer ist Lothar
Beck eingesetzt.

BBK bleibt als Begriff fir Etikettier- und Son-
deranlagen erhalten und wird neben b+b
trace als weiterer Markenname gefihrt.

Smartline jetzt in Michelstadt

Die Werbeagentur smartline hat ihren Sitz
von Brombachtal nach Michelstadt verlegt.
Das Unternehmen befindet sich in der Alt-
stadt unter der Anschrift Neutorstralle 5.

Beitragsfrei im ersten Jahr

Der Vorstand der IVO will Jungunternehmer
fordern und hat entschieden, Startups die
Mitgliedschaft im ersten Jahr beitragsfrei zu
stellen.

Unterstitzen auch Sie den Nachwuchs und
Uberzeugen junge Unternehmer von den
Vorteilen einer Mitgliedschaft in der IVO.

Werben Sie mit Ilhrer Mitgliedschaft

Werben auch Sie mit lhrer Mitgliedschaft in
der IVO auf lhrer Website.

Wer das IVO-Logo auf seiner Internetprasenz
verwenden mochte, setzt sich bitte mit der
Geschéftsstelle in Verbindung.

IVO begriiRt neuen OREG-Geschaftsfiihrer

Marius Schwabe seit Oktober im Amt

Der Vorstand der IVO hat die Besetzung der
Leitungsposition der Odenwald-Regional-
Gesellschaft mbH (OREG) mit Marius Schwabe
sehr begriiBt. ,Mit Herrn Schwabe haben wir
einen ausgewiesenen Fachmann gewinnen
kénnen, der mit der erforderlichen Bodenstan-
digkeit die Interessen des Wirtschaftsstand-
orts Odenwald nach innen und aufen hin ver-
treten kann und uns zugleich als Turoffner in
unseren Bestrebungen nach mehr Prasenz im
Ballungsraum Rhein-Main behilflich sein wird”,
freut sich IVO-Vorsitzender Jirgen Walther auf
die Zusammenarbeit.

Ein erster Meinungsaustausch zwischen Ver-
tretern des Vorstands mit dem OREG-
Geschéftsfiihrer hat zu einer groBen Uberein-
stimmung in relevanten Themen und Fragen
geflihrt. Beide Seiten haben bekraftigt, die
gute und vertrauensvolle Zusammenarbeit
auszubauen. Im Gesprach mit der Redaktion
hat Marius Schwabe bestatigt, wo einer der
Schwerpunkte liegen wird: ,Wir werden unse-
re Flagge starker auch auBerhalb des Oden-
waldkreises hissen mussen. Wir wollen mehr
gehort und wahrgenommen werden.”

Marius Schwabe ist 39 Jahre alt und wohnt mit
seiner Familie in Miihlheim am Main. Der Voll-
jurist hat zuletzt den Landesverband Hessen
des Wirtschaftsrats Deutschland geleitet. Der
OREG-Aufsichtsrat hat Marius Schwabe mit
Wirkung zum 1. Oktober zum Geschéftsfiihrer
bestellt.
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Marius Schwabe ist seit 1. Oktober
Geschidftsfiihrer der OREG.

Die OREG ist zu fast 90 Prozent eine Tochterge-
sellschaft des Odenwaldkreises. Die weiteren
Gesellschafter sind die Sparkasse Odenwaldkreis
und die Volksbank Odenwald. Detlef Kuhn, der
zuletzt kommissarisch die OREG flihrte, hat ein
neues Aufgabenfeld Gbernommen und vertritt
Marius Schwabe im Verhinderungsfall.

Ein Unternehmen auf der Hohe der Zeit

BMW Auto-Miiller in neu gestalteten Raumen

Das BMW Autohaus Miiller in Erbach,
Buchen und GroRRwallstadt stellt sich
den Herausforderungen der neuen
Mobilitat.

Auch in Erbach hat das Traditionsun-
ternehmen investiert und den Stand-
ort auf den neuesten Stand gebracht.
Mit der Prasentation der neuen Rau-
me im November wurden auch zwei
neue Fahrzeuge an diesem Tag mit
vorgestellt: der neue BMW X3 und
der neue BMW 6er Gran Turismo.

Die Besucher konnten sich ihr eigenes Bild von
dem neuen Ausstellungsraum und der neu
gestalteten BMW Service Beratung am Fahr-
zeug machen. Die Werkstatt wurde um weite-
re 100 gm vergroBert. Prdsentiert wurden
auch das neue Reifeneinlagerungssystem und
die neue Reifenwaschanlage mit Ultraschall.

Fir die Kunden und Mitarbeiter war die Um-
bauphase nicht ganz einfach. Die Neugestal-
tung des kompletten Autohauses lief wahrend
des laufenden Betriebs, einzig in der Woche

BMW Auto-Miiller ist in Erbach seit (iber 25 Jahren.

wahrend des Wiesenmarktes war geschlossen.
Um die neuen Herausforderungen zu meistern,
wurde der komplette Betrieb energetisch sa-
niert und teilweise bis zum Rohbau zuriickge-
baut und neu wieder aufgebaut.

Bereits seit 1909 ist Familie Miller im Bereich
der Mobilitat der Kunden unterwegs. Begonnen
hat alles mit einer Schmiede, liber eine Shell
Tankstelle, einer Simca (Automarke) Vertretung
fUhrte der Weg vor 40 Jahren in Richtung BMW.
Seit 1977 ist BMW der Vertragspartner in Bu-
chen und auch seit Gber 25 Jahren in Erbach.
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HIDDDEN CHAMPIONS

German Design Award fiir MAUL-Leuchte

Die LED Tischleuchte MAULoptimus colour
vario wurde mit dem German Design Award
ausgezeichnet.

Eine schlanke Optik wurde zum Grundthema
gewahlt. Trotz formaler Eigenstandigkeit ist
das Design so unaufdringlich, dass es sich in
verschiedene Einrichtungsstile integriert. In
dem schlank gehaltenen Leuchtenkopf konn-
te die notwendige maximale Kiihlung ge-
schickt und elegant integriert werden.

Nur durch die
enge Zusam-
menarbeit
zwischen dem
Technikteam
und dem De-
signer Ralf
Reutershahn
konnte so ein
ausgewogenes
Verhaltnis von
technischer
Funktionalitat
und ansprechender Optik erreicht werden.

Der German Design Award ist der internatio-
nale Premiumpreis des Rats fiir Formge-
bung. Ziel des Awards ist es, einzigartige
Gestaltungstrends zu entdecken, zu préasen-
tieren und auszuzeichnen.

TERMINE

Ende Januar 2018 startet die nachste
Runde der

Odenwalder Berufsinformationstage
(OBIT).

Die Termine sind:

30. Januar Schule am Sportpark,

Erbach

31.Januar Carl-Weyprecht-Schule,
Bad Konig

1. Februar Georg-Ackermann-Schule,
Breuberg

5. Februar Ernst-Gobel-Schule,
Hochst

7. Februar Theodor-Litt-Schule,
Michelstadt

21. Februar Oberzent-Schule,
Beerfelden

23. Februar Georg-August-Zinn-Schule,
Reichelsheim

Michael Schwobel hat Pirelli verlassen
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IVO dankt fiir langjdhrige exzellente Zusammenarbeit

Michael Schwébel hat zum 31. Oktober die
Pirelli Deutschland GmbH verlassen. Der
Abschied ist ,im besten Einvernehmen”
erfolgt, wie Pirelli mitgeteilt hat. Michael
Schwobel stand 34 Jahre lang im Dienst des
Breuberger Reifenherstellers; zuletzt als
Geschéftsfiihrer Zentrale Bereiche.

Einer Meldung nach hat Dr. Wilfried Wentz
als Aufsichtsratsvorsitzender dazu erklart:
»,Michael Schwobel hat Gber viele Jahre erst-
klassige Leistungen fiir das Unternehmen
erbracht.”

Auch der Vorstand der IVO dankt Michael
Schwobel fir die langjahrige exzellente Zu-
sammenarbeit, die ,in der Tradition eines
Gerd Silber-Bonz gestanden hat“, bedankt sich
stellvertretend IVO-Vorsitzender Jirgen Wal-
ther bei Michael Schwoébel und wiinscht ihm
viel Erfolg fiir seine neue berufliche Heraus-
forderung.

Ausbau B 45 bleibt Thema

IVO sucht Gesprach in Wiesbaden

Wie zuletzt berichtet, haben die IVO, Mit-
gliedsunternehmen sowie Vertreter aus der
Politik sowie der DGB Odenwaldkreis mit Ein-
gaben an die Hessische Landesregierung auf
das Problem der schlechten verkehrsinfra-
strukturellen Anbindung des Odenwaldkreises
aufmerksam gemacht. Vorrangig im Blick
bleibt ein Ausbau des Streckenabschnitts auf
der B 45 zwischen Dieburg und GroR-Umstadt.

Michael Schwébel hat nach 34 Jahren Pirelli
Deutschland verlassen und stellt sich nun einer
neuen Herausforderung.

Am Geld liegt es nicht, sondern an den Pla-
nungskapazitdten bei Hessen Mobil, hiel} es
dazu in den Antwortschreiben. Die IVO wird
sich auch mit der Aussage nicht zufrieden
geben, dass mit den Planungen frihestens
2021 begonnen werden kénnen. Wir werden
auch weiterhin fur die Interessen der Region
eintreten und die Bemiihungen verstarken, in
Wiesbaden Gehor zu finden. Erklartes Ziel ist
und bleibt es, im zustandigen Wirtschaftsmi-
nisterium vorstellig zu werden, um rascher zu
Losungen zu kommen.
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Top-Ausbildung im Odenwald

Wer im Odenwald (iber das Internet einen Ausbildungsplatz sucht, klickt als erstes auf die Seite der
IVO www.ausbildung-odenwald.de. Die Ausbildungsbdrse ist ein Service fiir Unternehmen aus der
Region und fiir junge Menschen, die hier ihren Einstieg in das Berufsleben suchen. Jetzt ist auch
das Odenwadlder Handwerk mit einer eigenen Rubrik vertreten, um fiir den Nachwuchs zu werben.

Nutzen auch Sie diesen Service: Unter ,Informationen fiir Firmen” steht, wie es funktioniert und

kann der Erfassungsbogen ausgefiillt werden.



